La creacion dela Comision Paritaria de Pesca impulsa las acciones
formativas

LA FORMACION SE ADAPTA A LAS
NECESIDADES DEL SECTOR
MARITIMO PESOUERO

El pasado mes de mar zo fue presentado en € Centro de Formacion Ocupacional
Maritimo de Bamio, Pontevedra, un informe sobre la formacién continuaen €
sector pesquer o elaborado por € sector del mar dela Federacién de Comunicacion
y Transporte del sindicato CC.OO. en € que se analiza la peculiar diversidad de
los centros educativos y organismos que imparten cursos de formacion parala
obtencion delas diferentestitulaciones académicasy profesionales del sector

pesquero.

El informe, presentado por Pedro Murfioz, Secretario Generd de la Federacion de
Comunicacion y de Transporte, edta dividido en tres apatados y muestra una
panoramica del sector pesquero para, posteriormente, describir e mercado de trabgo y
las caracteristicas del empleo en € sector como marco en € que s encuadra la
formacion actud: formacidn profesiond reglada, ocupaciona y continua.

En su primera pate presenta la Stuacion de este sector que en 1997, en d
ambito de Unidn Europea, contaba con la segunda flota mas numerosa, un totd de
18.000 buques con 587.173 toneladas brutas, que suponian un 28,5% dd total de la
Europa de los Quince.

Dentro de edta panoramica también se andiza la digtribucion territorid de
sector. El informe presenta datos referidos a las cinco Comunidades Autondmicas que
cuentan con mayor peso en la actividad pesquera. Destaca Gdicia, que es la region de
nuestro pais cuyo modelo productivo depende en mayor medida de la pesca y cuenta
con la economia mas especidizada en actividades pesqueras y acuicolas. La importancia
de la actividad pesquera, segin € estudio, se manifiesta por su relacion con cerca de un
60% de las actividades econémicas gdlegas y aporta  42,4% del vaor afadido bruto
(VAB) del sector pesquero en nuestro pais.

Continuando en d marco teritorid, pero descendiendo a nivel provincd,
Pontevedra gporta d total de VAB gdlego un 56%, lo que supone que esta provincia
genera cerca de la cuarta parte dd vador afiadido bruto del sector pesquero a nivel
neciond.

Proceso de moder nizacion

Findiza d primer apatado con € examen de los cambios tecnologicos y
organizaivos y su repercusion en las cudificaciones profesiondes. En este puno destaca
e informe @ grado de envgecimiento de la flota, que es més dto cuanto menor es su



tondge de forma inversa, la flota mas renovada durante los Ultimos afios es la
compuesta por buque de més de 250 TRB.

El proceso de modernizecion de la flota mediante las ayudas publicas ha
consgtido, por |0 genera, en inversones en nuevo equipamientos para los buques, no
en € guste de su capacidad a las posibilidades de pesca en los caaderos. Estas medidas
han frenado una necesaria reduccion dd nimero de embarcaciones como consecuencia
del recorte en le niUmero de barcos que tienen acceso a caaderos de terceros paises y
han supuesto la incorporacion de tecnologias de dta productividad que derivan en la
sobrepesca. Los radares, @ giro compas, € piloto automatico, la corredera o la
navegacion por satélite, asi como equipos de deteccion de pesca, son dgunos de los
avances técnicos incorporados alos barcos.

Este proceso de modernizacién del equipamiento d en la flota ha derivado en
canbios en la organizacion de trabgo. A medida que crece d grado de
indudtridizacion de la flota, la estructura organizativa de los buques se caracteriza por
aumento de trabgo asdariado y divison dd trabgo, € amador dga de gercer
funciones de parén y gediona la unidad econdmico-productiva desde tierrg;
disminucién de los puestos de trabgo a bordo debido a la tecnologia y descudificacion
dd oficio de pescador, por su menor influencia en € volumen de capturas; v,
findmente, aumento de la jornada efectiva de trabgjo y | periodo de permanencia en la
mar.

La incorporacion de nuevos equipamientos en los buques, segin d informe, no
se ha acompafiado de una recudificacion de los trabgadores, por tanto, no ha supuesto
una mejora en la eficiencia y ha creado, en palabras de Pedro Mufioz, “un desfase entre
las condiciones laborades y de convivencia de los marineros y la tecnologia aplicada a la
pesca de dtura y gran dturd’. Los costes de amortizacion de las aplicaciones
tecnoldgicas, a menudo, superan los ingresos esperados. Esto influye negativamente en
la cuenta de resultados del armador y origina problemas para encontrar persond
cudificado para desempefiar puestos de mando intermedios.

El mercado detrabajo

La ssgunda parte del estudio se centra en d mercado de trabgjo y se confirma d
decreciente peso del sector en @ contexto de la economia del pais. Otro aspecto
andizado son las caracteridticas de la mano de obra definida por la presencia de varones
con relacion de parentesco, ya que las tres cuartas partes del empleo sectorid se
concentran en la pesca de bgjura.

En lo referido a la edad, en la pesca de bgura predomina € persond veterano,
mientras que los trabgadores menores de treinta afios son € colectivo principd
enrolado en la pesca de dtura 'y gran dtura. Los marineros se inician a edad temprana a
la actividad pesguera y los contratos de forma fija es @ tipo mayoritario entre las
embarcaciones de més de 20 TRB. Aunque la edaciondidad de los periodos
productivos hace que predominen los tipos de contratos eventudes y a tiempo parcid.
Segln datos de Indituto Socid de la Marina (ISM) de 1998, la moddidad de
contratacion més extendida es la eventua con més dd 60% de los contratos firmados
seguida por la de obra o servicio determinado que supone cerca del 18%, y, por dltimo,
la moddidad de contrato indefinido a tiempo completo, que supone entorno d 8% de
total.

La sdeccion s lleva a cabo de forma informd y € factor principd en la
contratacion es € conocimiento persona que € paron o d amador tenga dd
trabgjador. Este tiene un nivel culturd y de estudios bgo y tiene dificultades para



acceder a otro tipo de empleo. En la actudidad se ha incrementado la presencia de
persona de procedencia margind, y sobre todo en empresas mixtas, marineros de paises
terceros, especidmente de Marruecos, debido a que los costes saé@rides y socides son
inferiores alos de un pescador espaiiol.

Diversidad formativa

Los trabgjadores del mar, para poder redizar determinadas funciones a bordo de
los barcos pesgueros, tienen que acreditar la posesion de los titulos profesiondes. La
oferta formativa que habilita a los profesonades dd sector pesquero para llevar a cabo
us tareas edta caracterizada por la diversdad de titulaciones profesondes y por la
cantidad de centros educativos que emiten titulos de estudios de diferentes categorias y
extensones. Esta circungtancia, seglin Pedro Mufioz, se debe a la “idiosincrasia de
propio sector maritimo-pesquero”.

Egtos centros educativos o formativos tienen una peculiar edtructura que define
e panorama de la formacion maritimo-pesguera en nuestro pais y permite comprender
la actual oferta formativa del sector y su  diversidad de estudios y titulaciones. Esta se
puede dividir en titulos profesonades, que facultan para desempefiar una profesdn en
bugues mercantes y pesqueros y los certificados de seguridad y especididad maritima a,
gue capacitan parael desempleo de determinadas tareas por 10s trabaadores del mar.

La emison de los titulos y de los cetificados corresponde ad Minigterio de
Fomento, a través de la Direccion Generd de la Marina Mercante, y, en € caso de las
titulaciones para d buque pesguero, indigintamente d Minigerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion, a través de la Secretaria Generd de Pesca Maitima, o a las
Comunidades Auténomas que cuentan con competencias en materia de ordenacion del
sector pesguero.

Titulosreconocidos por & MEC

La formacion profesona reglada comprende las titulaciones reconocidas por €
Ministerio de Educacion y Ciencia (MEC). Esta estd en proceso de adaptacion a la
Logse, que implantard nuevos ciclos formativos maritimo-pesgueros en sudtitucion del
anterior modelo de formacion profesond con més de treinta afios de antigliedad. Los
nuevos ciclos formativos, consensuados por las partes que participaron en la eaboracion
del documento, suponen la reduccion dd nimero de titulaciones e introducen la idea de
formacion polivdente que posibilite trabgar en otros €ctores y es la base sobre la que
se asentala especidizacion posterior en € sector pesquero.

La formacidn reglada se estructura en torno  a las titulaciones establecidas por €
MEC de ciclo formativo de grado medio y estan reguladas para pesca y transporte
maritimo por los Reales Decretos 724/1994, 747/1994 y para operacion, control y
mantenimiento de magquinas e indadaciones dd buque se regulan por los Redes
Decretos 725/1994 y 748/1994 de 22 de abril.

Por su parte, los ciclos formativos de grado superior de navegacion, pesca y
trasporte maritimo y supervison y control de méguinas e indaaciones de buque estan
orientados para la formacion de mandos intermedios que redicen bgo la supervisén o
el mando de otros superiores, con titulaciones de licenciado o diplomado, las funciones
de planificacion, supervision y control de una parte del proceso productivo.

Edtos titulos implican la  organizacion de los recursos técnicos y humano, a fin
de obtener los objetivos planteados, y la coordinacion con otros departamentos o areas



de la empresa 0 @ buque y estén regulados por los Reales Decretos 721/1994, 744/1994,
722/1994 y745/1994.

Con edtas titulaciones se cubren las necesidades de formacion correspondientes a
nivees de cudificacion profesona necesarios para € desarrollo de profesiones técnicas
redizadas en los procesos productivos de pesca (atesanal e industriad), acuicultura
(peces crustéceons y moluscos) y buceo (media profundidad).

Formacion y experiencia

Las titulaciones y certificados de competencia expedidas por la Direccion
Gengra de Marina Mercante y por la Secretaria Generd de Pesca tienen como fin
homogeneizar la formacidn y la experiencia necesarias para redizar  determinadas
actividades en los buques.

Para la obtencion de estos titulos profesonales y certificados se exigen, por lo
genera, una titulacion académica, la superacion de un examen o haber redizado cursos
de formacion reglada en centros homologados, ademéas de la acreditacion de experiencia
(periodo de embarque), € cumplimiento de los requistos minimos de edad y la
presentacion de un certificado médico.

La modificacion de la formacion profesona dd MEC supone un cambio en
las habilitaciones profesonades que agportan los titulos profesondes y los certificados
expedidos por la Direccion General de Marina Mercante y por la Secretaria General de
Pesca Maritima, asi como las CC.AA.

Con competencia en materia de ordenacion del sector pesquero; sin embargo,
el Red Decreto 930/1998 establece que la expedicion de los titulos que provienen de la
antigua formacion profesiona tienen una vigencia limitada hasta dos afios después de la
implantacion generdizada de la Formacion Profesond especifica, de grado medio y
superior, derivadade la LOGSE.

Los titulos profesondes que requieren titulacon de nueva formacion
profesional implantada por la LOGSE son. Patron de Pesca de Altura, Patron de Pesca
de Litora, Mecanico Naval Y Mecénico Mayor Naval. Estos, sus aribuciones y la
forma de acceso se especifican en lafigura 1.

Formacién no reglada

Por su pate, la formacion ocupaciond esa dirigida a la obtencion de las
titulaciones profesonaes menores, que permiten gercer puestos de mando o mangar
equipos de embarcaciones de pequefio tonelgje.

Eda formacion engloba la oferta formetiva dirigida a la obtencion de titulos y
certificados de especididad maritima que no requieren estar en posesion de titulos
académicos de la formacion profesona reglada. Estos cursos tienen que estar
homologados por la Direccion General de Marina Mercante o por la Secretaria Genera
de Pesca y habilitan para gercer la profesdén con mas limitaciones. Des esta forma,
titulo de patron locd de pesca permite e mando de buques pesqueros, pero sdlo hasta
12 metros y 1.000 Kw, y Unicamente has 12 millas de la linea de base. En la figura 2 se
detdlan lostitulos y las atribuciones que precisan.

También estan englobados en la formacion ocupaciond los cetificados
profesonades de seguridad y esencididad maritima emitidos por la Marina Mercante,
que requieren estar homologados por esa Direccion Genera, y tienen como objeto
completar y perfeccionar laformacion de los profesionales.



Los criterios que se ofrecen en la actudidad son: lucha contra incendios nivel 1,
socorrismo maritimo, mango de embarcaciones de sdvamento, operador genera del
SMSSM, observador de radar, observador de radar de punteo automatico, compensador
de agujas nauticas y radiotdefonista nava redringido. Este ssema de formacion
ocupaciona no eta consolidado en d campo de la formacion pesguera debido
principdmente a tres causas. La ausencia de criterios homogéneos en la planificacion de
los cursos, la escasa adaptacion a las necesidades formativas del sector y  la escasa
concienciacion de los profesionaes del sector acerca de la necesdad de incrementar su
conocimiento en determinadas materias.

Por Ultimo, se hace referencia en le informe a la formacién continua, que abarca a
todos agudlos planes formativos que solicitan financiacion a la Fundacion para la
Formacion Continua (FORCEM. La conditucion de la Comisén Paritaria Sectorid de
Pesca en 1998 dificulta € poder redizar un andisis de los planes especificos del sector
debido a su corto periodo de tiempo de su gestion. Pero su creacion, segin Pedro
Mufioz, “estd adaptando la formacion continua a las necesidades dd sector, a igud que
la formacion profesionad, enmarcada en la LOGSE, ha cambiado € rumo en la direccion
correcta’.

En la convocatoria del pasado afio se presentaron 29 planes en los que participaron
un total de 5.691 empresas y 52.581 trabgjadores. En este momento la convocatoria de
2000 seencuentraabiertay no hay datos disponibles.



TITULACIONES QUE PRECISAN ESTUDIOSDE LA LOGSE Figural

TITULO ATRIBUCIONES ACCESO
PATRON DE | Permite gjercer como patron en Titulo académico de
PESCA DE buqgues de pesca con unaedorano Navegacion, Pescay Transporte
ALTURA superior a 50 metros, o de primer Maritimo, haber cumplido 20
oficdd de puente sin limitacion anos de edad y haber redizado
aguna un periodo de embarque no
inferior al2 meses como oficia
de puente en buques de pescade
edorano inferior a 18 metros.
PATRON DE | Permite gercer como oficia de Titulo académico de
PESCA DE puente en buques de pesca con una Navegacion, Pescay Transporte
LITORAL edorano superior a 50 metros. Maritimo, haber cumplido 18
También permite gercer de patron de | afiosy haber redlizado un
buques de pesca de edorano periodo de embarque no inferior
superior a 30 metros, dentro de la a 12 meses como oficid de
zona comprendida entre los parallos | puente en buques de pesca de
52°y 10° Ny losmeridianos 32° Wy | edorano inferior ametros.
30° E, o de primer oficid de puente
en buqgue de pesca de edorano
superior a 50 metros.
MECANICO |Pamite gercer la jefatura de| Titulo académico de Operacion,
NAVAL maquinas de todo tipo de buques| Control y Mantenimiento de
civiles hasta 1400 Kw (con|Mé&guinaselngaacionesen
condiciones) y dercer de oficid de| buquesciviles. Haber cumplido
méguinas en buques civiles de hasta| 24 meses de embarco como
3.000 Kw. oficid de méguines.
MECANICO | Permite gercer lajefaturade Titulo académico de Supervision
MAYOR maquinas de buques civiles hasta y Control de Maguinas e
NAVAL 3.000 Kw. (con condiciones), y Ingtdaciones dd Buques civiles,

gercer de oficia de méguinas de
buques civiles, superando ciertas
condiciones de experiencia
profesond.

cumpliendo las condiciones
reglamentarias, haber cumplido
12 meses de embarco como
oficid de maquinas en buques
entre 500 y 3.000 Kw haber
cumplido 24 meses de embarco
como oficid de maquines.




Figura 2

TITULACIONES QUE NO PRECISAN ESTUDIOSDE LA LOGSE

PATRON DE TRAFICO INTERIOR

Permite tener d mando de embarcaciones dedicadas d tréfico interior de puerto, rio, ria
0 bahiaparalaque serediza e examen, sin limite de tonelgie cuando sean sin
propulsion propiay hasta 50 TRB las autopropul sadas, sempre que no rebasen los 150
CV de potencia efectiva de su equipo propulsor. Requiere haber cumplido 21 afios de
edad y haber realizado 600 dias de embardo, ademas de superar € examen
correspondiente en una Escuela o Ingtituto de Formacion Profesiond Maritimo-
Pesquera 0 en una Capitania Maritima. Titulo | EXPEDIDO POR LA Direcciéon Genera
de laMarina Mercante y faculta exclusvamente para la zona en que se haredizado €
examen.

MOTORISTA NAVAL

Permite d manegjo de maguinas o motores de hasta 50 CV de potencia efectiva de cada
unade las clases de maquinas para el que seredizae examen (motores de explosion,
diesdl 0 semidiesd). Se requiere haber cumplido 18 afios de edad, haber realizado 50
dias de embarco y haber superado € examen correspondiente en una Escuela o Ingtituto
de Formacion Profesiona Maritimo-Pesquera o en una Capitania Maritima. Este titulo
es expedido por la Direccion Generd de la Marina Mercante.

PATRON LOCAL DE PESCA

Permite gercer e mando de buques de pescay auxiliares de hasta 12 metros de edoray
100 Kw de potencia, y a unadistancia de hasta 12 millas de la costa, dentro de la
provincia maritima paralacud se examina (duracion minima 250 horas, 18 meses de
periodo de embarque, con a menos 6 meses de guardiaa maquinasy 6 meses de
guardiaa puente).

PATRON COSTERO POLIVALENTE

Permite gercer e mando de buques de pesca hasta 20 metros de edoray 300 Kw de
potencia, dedicados ala pesca costera, de litora o auxiliar de acuicultura, y auna
distancia d hasta 60 millas de la costa (duracion minima de 600 horas; requiere un
periodo de embarque de 24 meses una vez superado € examen, 12 meses en méguinasy
12 meses en la seccidn de puente). También permite enrolarse como Oficia encargado
de la guardia de navegacion den buques dedicados ala pesca de Litord y gercer de 2°
de méaquinas en buques pesgueros cuya jefatura corresponda a mecanico nava de 2°
clase.

CERTIFICADO DE COMPETENCIA DE MARINERO

Certificado necesario para poderse embarcar (minimo 60 horas). Permite g ercer como
marinero en buques civiles (tripulante subaterno del grupo segundo para cuaquier
servicio de buques mercante o0 de pesca). Requiere haber cumplido 16 fiafios y aprobar
e examen en una Escudao Indituto de Formacion Profesiond Maritimo-Pesguera.
Estos certificados |os expide la Secretaria Generd de Pesca Maritima.

CERTIFICADO DE COMPETENCIA DE MARINERO MECANICO (MECAMAR)

Permite g ercer como marinero especialista en bugques mercantes o de pesca, en los
servicios de cubierta 0 de maquinas. Es necesario acreditar un periodo minimo de
servicio en € mar de 36 meses como marinero de cubierta o méguinas. Este periodo
podra reducirse a 24 meses S se han redlizado los cursos en una Escuela o Ingtituto de
Formacion Profesona Maritimo-Pesguera. Ademas, requiere haber aprobado € examen
correspondiente en una Escuda o Ingtituto de Formacion Profesond Maritimo-
Pesguera. Este certificado es expedido por la Secretaria Genera de Pesca Maritima.




El ISM y laformacion

El Ingtituto Socia de laMarina (ISM) tiene un papel destacado en laformacion
ocupaciona y reglada de |os trabajadores del sector pesquero que se llevaacabo en
todo € territorio naciona. La puesta en funcionamiento del Centro de Formacion
Maritima de Barrio en 1992 dot6 de instal aciones especidizadas con equipos técnicos
avanzados'y profesorado cudlificado.

Todo esto ha convertido a este centro en un referente esencia de laformacion
ocupaciond maritima, condtituyendo, asi mismo, un intento de impulsar una politica de
senghilizacion de la sociedad haciad sector maritimo, redlizando estudios sobre
aspectos socioecondmicos, lamejorade la gestion empresaria o laevolucion
tecnologica

Laformacién ocupaciond se desarrolla en tres ambitos, definidos en funcion delos
objetivos que persiguen. Por un lado, la formacion especifica maritima destinada a
responder alas necesidades del sector. Laformacion parad reciclge hacia puestos de
trabbgj 0 en otros sectores persigue dotar a los trabg adores de conocimientos que
posibiliten € cambio de actividad. Y/, findmente, laformacion polivaente de gplicacion
en d sector maritimo o en otros sectores productivos que dote de flexibilidad labora a
los trabajadores.

A estos cursos, programados de forma anua o semestra, se puede acceder através de
casas de mar, cofradias de pescadores u otras organi zaciones.

En 1998 se redizaron un total de 1.322 cursos de formacion ocupaciond maritima. Por
tipos de cursos, se observa un aumento con relacion a otros afios de los cursos de
Titulaciones Mayores, Supervivenciay Lucha contra Incendios, Certificado
Profesionales, y, por € contrario, se da una disminucion en Titulaciones Menores,
Unidad Mévil de Smulacion de Pescay Navegacion y Formacion Sanitariae
Iniciacion.




